SPRAWOZDANIE Z DZIAEALNOSCI
DZIENNEGO DOMU SENIOR+ W SEUBICACH
ZA 2024 ROK

Shubice, styczen 2025 r.




Funkcjonowanie Dziennego Domu Senior+ w Slubicach

Dzienny Dom Senior+ w Stubicach zwany dalej Domem jest powiatowa jednostka budzetowa
udzielajagcg wsparcia dziennego seniorom — osobom nieaktywnym zawodowo
zamieszkujacym teren Powiatu Stubickiego w wieku powyzej 60 roku zycia.

Dzienny Dom Senior+ oferowat w 2024 roku kompleksowe wsparcie oraz pomoc adekwaing
do potrzeb i mozliwosci wynikajacych z wieku i stanu zdrowia na podstawie oceny
indywidualnej sytuacji materialnej i Zyciowej stworzonej indywidualnie dla danej osoby z
uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobéw, potencjatu, predyspozycji,
potrzeb.

Pobyt w placéwce umozliwil uczestnikom udzial w zajeciach terapeutycznych oraz réznych
formach aktywizacji ruchowej. Prowadzone byly réznorodne treningi umiejetnosci np.
plastycznych, muzycznych, kulinarnych, rozwéj zainteresowan poprzez czytelnictwo, nauke
obstugi komputera, telefonu itp. Dzienny Dom zapewnial réwniez realizacje potrzeb
kulturalnych, rekreacyjnych. Zajecia prowadzone byly od poniedziatku do piatku w godz.
8.00 — 15.00.

Podstawowy zakres ustug (zgodnie z Programie Wielolethim ”Senior+” na lata 2021-2025)

$wiadczonych przez Dom obejmowat w szczegdlnosci ushugi:

e socjalne i bytowe, w tym m.in. posilek, kapiel, odpoczynek, pranie (zapewnienie

minimum jednego cieptego positku dziennie);

e edukacyjne, w tym m.in. pogadanki, wyklady, spotkania tematyczne itp., np. warsztaty

komputerowe, treningi pamieci, wyklady i konsultacje z lekarzami i specjalistami itp.;

e kulturalno-o§wiatowe, w tym m.in. biblioterapia, filmoteka, gry, korzystanie z

Internetu, spotkania z kultura, wyjscia do kina, teatru czy na koncerty;

e aktywnosci ruchowej, np. ¢wiczenia gimnastyczne, zajecia taneczne, joga, nordic-

walking itp. lub kinezyterapii,

e sportowo-rekreacyjne, w tym m.in. wycieczki, festyny, spotkania plenerowe,

spotkania okolicznosciowe itp.
e aktywizujgce spotecznie (w tym wolontariat miedzypokoleniowy),

e terapii zajeciowej grupowej i indywidualnej, w tym m.in. zajecia kulinarne, zajecia

plastyczne, rekodzieta, muzyczne itp.



e pomocy psychologicznej, w tym m.in. stymulowanie utrzymywania kontaktéw z
rodzina i najblizszym otoczeniem,

e prozdrowotne, w tym m.in. kontakt z pielegniarka lub ratownikiem.

Do wziecia udzialu w zajeciach ruchowych (kinezyterapii), sportowo-rekreacyjnych i
aktywizujacych wymagane bylo od seniora stosowne zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w wWW. zajeciach.
Dom, we wspéipracy z innymi instytucjami i organizacjami rozszerzat oferte ushlug

$wiadczonych poza swoja siedziba.

Dom usytuowany jest w miejscu zapewniajacym bezpieczefistwo i spokoj uczestnikéw zajec.
Jest pozbawiony barier architektonicznych, jest rowniez wyposazony w udogodnienia
umozliwiajace funkcjonowanie osobom niepelnosprawnym (brak progéw, lazienka i toalety
dostosowane do osob niepelnosprawnych).

Dom jest wyposazony w sprzety odpowiednie do realizacji zadan wspierajaco —
aktywizujacych, czyli sprzet do treningu samoobshugi i zaradnosci zyciowej, sprzet sportowo
— rekreacyjny, komputerowy, multimedialny.

Zatrudnienie

W Domu na dziei 31 grudnia 2024 r. na podstawie umowy o prace byly zatrudnione 4 osoby
w pelnym wymiarze czasu pracy tj.: kierownik (przebywajacy od 1 pazdziernika 2022 r. na

urlopie bezplatnym), 2 opiekunéw osoby starszej oraz 1 instruktor terapii zajeciowej.

Pracownicy Domu posiadaja odpowiednie kwalifikacje, ktére stale podnosza poprzez udzial
w szkoleniach merytorycznych i warsztatach, a takze realizujac studia podyplomowe i
ksztalcenie policealne.

Na podstawie umowy zlecenie zatrudnieni byli: muzykoterapeuta (I-XII),
fizjoterapeuta (I-XII), inspektor RODO (I-XII) oraz sprzataczka (I-XII).

Uczestnicy

W roku 2024 na zajecia w Domu uczeszczalo 27 senioréw (na 22 miejsca — sze$¢ osob

uczeszcza zamiennie na 3 miejsca) z terenu powiatu stubickiego (gmina Stubice).



W ciggu roku 2 osobom uchylono decyzje o pobycie ze wzgledu na pogarszajacy sig stan
zdrowia

W roku sprawozdawczym w Domu przebywalo érednio 17 uczesmikow dziennie.

Dzialalno$¢ merytoryczna

Przez caly rok 2024 regularnie odbywaly sie zajecia z muzykoterapeuta (1 x w tygodniu) i
fizjoterapeuta (2 x w tygodniu), przyrodnikiem ( 1 x na 2 tygodnie) i arteterapeutg ( 1 x na 2
tygodnie). Dodatkowo seniorzy raz w tygodniu przygotowywali przekaski oraz piekli ciasta w
ramach treningu kulinarnego. W okresie wiosna-jesien duza czes¢ czasu poswiecali na zajecia
hortiterapii, w ramach ktérych zajmowali sie pielegnowaniem ogrédka znajdujacego sie przy
Domu Seniora. W 2024 roku powstal w ogrodzie taras, ktéry jest kolejnym etapem
zagospodarowania tej przestrzeni i przystosowania jej do komfortowego korzystania przez
senioréw.
W tym czasie oprécz regularnych zajeé terapeutycznych odbylo sie wiele innych
dodatkowych wydarzen, m.in.:
e spektakl rozrywkowy
e warsztaty ~miedzypokoleniowe z licealistami  Uniwersyteckiego  Liceum
Ogolnoksztalcacego w Shibicach
e spotkania i warsztaty plastyczne w bibliotece miejskiej
e kiermasz palm wielkanocnych
e 4 wyjscia do kina
e warsztaty miedzypokoleniowe w przedszkolach ,,Promet Kids” w Kunowicach oraz
,,Pinokio” w Stubicach
e wizyty w przedszkolach ,JJarzebinka” i ,,Pinokio” z okazji Dnia Seniora
e wizyta przedszkolakéw z przedszkoli ,,Mis Uszatek” oraz ,,Fun Factory” w Slubicach
o uroczyste obchody réinych $wigt (Walentynki, Wielkanoc, Andrzejki, Wigilia,
urodziny uczestnikow)
e warsztaty jezyka migowego z podopiecznymi Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Stubicach
e spotkania z ratownikiem medycznym
e warsztaty artystyczne w Shubickim Miejskim Osrodku Kultury zakonczone wystawa
prac senior6w w Galerii Malej
e 1-dniowy wyjazd rekreacyjny nad jezioro Dabie
e bal karnawalowy w Cybince




o spotkanie biesiadne seniorow w Cybince

e warsztaty na plantacji lawendy w Polecku

e warsztaty makramy

e warsztaty z druku 3D

e udzial w koncercie ,,Wielka Gala Operetki i Musicalu” w Collegium Polonicum

e warsztaty z tworzenia soli do kapieli

e warsztaty z jezyka angielskiego

e warsztaty muzyczne w studiu nagraniowym SMOK

e udziat w Narodowym Czytaniu 2024 w bibliotece miejskiej

e udzia} w projekcie ,Ceramiczna Pasja” realizowanym w GoOrzycy przez
Stowarzyszenie ,Wsparcie”. W ramach projektu odbyt sie cykl 3 warsztatéw z
tworzenia i szkliwienia ceramiki zakoficzony wsp6lng biesiada.

e 3- dniowy Wyjazd rekreacyjny do Niechorza zorganizowany przez stowarzyszenie

»Wsparcie”.
22 pazdziernika 2024 r. w Shubickim Miejskim Os$rodku Kultury mial miejsce jubileusz 5-

lecia istnienia Dziennego Domu ,Senior+” w Shibicach, ktéry byt doskonalg okazjg do

podsumowania pracy placéwki i zaprezentowania owocéw pracy terapeutéw z seniorami.

Budzet Dziennego Domu ,,Senior+” w Shibicach

WYDATKI
Plan — 540 751,50 z}; wykonanie — 537 476,25 z, tj. 99,39%

Na ,,Wynagrodzenia osobowe pracownikéw” poniesiono wydatki w wysokosci 241 324,38 zi
- wynagrodzenia wynikajace z zawartych uméw o prace dla pracownikéw zatrudnionych w
Dziennym Domu Senior+ w Shibicach (w tym 17 133,34 z} przyznane w ramach rzadowego
Programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”), tj.: kierownik- 1 etat (od
01.10.2022 r przebywajacy na urlopie bezplatmym), opiekun osoby starszej - 2 etaty,
instruktor terapii zajeciowej - 1 etat. Wszyscy pracownicy sa zatrudnieni w ramach umowy o

prace na czas nieokreslony.




W ramach paragrafu ,,Wynagrodzenia bezosobowe” poniesiono wydatki w wysokosci 28
631,65 z! na podstawie umowy zlecenia dla muzykoterapeuty, fizjoterapeuty, inspektora

RODO oraz sprzataczki.

W ramach paragrafu ,,Dodatkowe Wynagrodzenia Roczne” poniesiono wydatki w wysokosci
15 054,18 zi.

W ramach paragrafu ,,Sktadki na ubezpieczenie spoleczne” poniesiono wydatki w wysokosci
46 266,22 zk (w tym 3 072,02 zI przyznane w ramach rzadowego Programu ,,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024-20277).

W ramach paragrafu ,Skladki na Fundusz Pracy” poniesiono wydatki
w wysokosci 6 321,96 zt (w tym 419,77 z} przyznane w ramach rzadowego Programu
,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej

w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027").

W ramach paragrafu ,Zakup materialbw i wyposaZzenia” poniesiono wydatki
w wysokosci 30 895,27 zb. Srodki te przeznaczone zostalty miedzy innymi na:

e koszty transportu- 4 407,46 =zt na zakup oleju napedowego do samochodu
sluzbowego

e $rodki czystosci- 3 267,14 zi

e materialy biurowe- 815,39 z1

e materialy do zaje¢ z seniorami- 3 464,32 z}

e wyposazenie- 8 312,53 zt

e pozostale wydatki- 10 628,43 zi

W ramach paragrafu ,,Zakup srodkéw zywnosci” poniesiono wydatki w wysokosci 10 999,19
z1 na zakup produktéw do treningu kulinamego dla uczestnikéw Domu.

W ramach paragrafu ,,Energia cieplna i elekiryczna” poniesiono wydatki w wysokosci 15
283,03 zL




W ramach paragrafu ,,zakup ustug remontowych” poniesiono wydatki w wysokosci 2 304,40

z} na zaliczke na fundusz remontowy i naprawe i konserwacje sprzetow.

w ramach paragrafu »Zakup ustug” poniesiono wydatki
w wysokosci 120 300,32 z1, srodki te przeznaczone zostaly miedzy innymi na:

e Prowizje bankowe- 750,00 z}

e Przeglady- 159,50 zi

e Ushugi z zakresu BHP i PPOZ- 1 780,80 z}

e obiady dla uczestnikow- 79 903,49 zi

e Ushugi transportowe- 480,00 z}

e uslugi informatyczne- 147,60 zi

e pozostale wydatki (m. in. spektakle teatralne, warsztaty, odnowienie antywirusa,
ustugi serwisowe )- 37 078,93 zi

W ramach paragrafu ,,Zakup ushig telekomunikacyjnych” poniesiono wydatki w wysokosci 1
601,07 zi.

W ramach paragrafu ,Oplaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i

pomieszczenia garazowe” poniesiono wydatki w wysokos$ci 6 073,20 zi.

W ramach paragrafu , Rézne oplaty i skladki” poniesiono wydatki w wysokosci 2 880,06 zi,
Srodki zostaly przeznaczone na ubezpieczenie mienia, uczestnikéw oraz samochodu

sluzbowego.

W ramach paragrafu ,,Odpis na ZFSS’’ poniesiono wydatek w wysokosci 7 658,00 zt. Kwote
przelano na wydzielone konto Zakladowego Funduszu Swiadczeii Socjalnych Dziennego

Domu Senior+ w Shubicach.

W ramach paragrafu ,,Podatek od nieruchomo$ci” poniesiono wydatek w wysokos$ci 1 859,00
zh.

W ramach paragrafu ,,Oplaty na rzecz budzetéw JST” poniesiono wydatek w wysokosci 24,32
zt.



DOCHODY
wplywy z ustug — 52 226,62 zi

Na te kwote zlozyly sie wplaty uczestnikéw za korzystanie z ustug Dziennego Domu Senior+
w Shubicach na podstawie decyzji ustalajacych odplatmos¢ wydanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Shubicach zgodnie z uchwalg nr XIL.II/245/22 Rady Powiatu
Slubickiego z dnia 27.09.2022 1.
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